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1.06mue nonoxenus

Jlnst paccMOTpeHUs 0CHOBOMOArAOLIMX BOIPOCOB 00PA30BATENLHOTO TPoLiecca, 00eceeH s
Pa3sBUTHS 1 COBEPLUCHCTBOBAHHS 00a30BATEILHOTO U BOCIHTATENLHOTO POLECCA, TOBBIILIEHHS
TPO(ECCHOHAILHOTO MACTEPCTBA H TBOPYECKOTO POCTA N1EAATOTHHYECKHX PAGOTHHKOB, OPraHH3aLiy
MHHOBALMOHHOH paboTe! B I1kone-untepHarte aeiictyet Ilenaroruueckuii coser.
1.1. Tlonoxenue o mearornyeckoM coeTe paspaboTaHo Ha ocHoBe DesepaIbHOro 3aK0Ha OT
29.12.2012 rona Ne 273-®3 «OG obpasosannu B Poccuiickoit denepauum», Ycrasa
00pa3oBaTeIbHOr0 yUpexkACHHUS.
1.2. JleATebHOCTb Nearornieckoro COBETA OCYIIECTBIAETCS B CTPOrOM COOTBETCTBUH C HOpMaMu
MEX/IyHapOJHOI0 MpaBa, AeHCTBYHOLIMM 3aKOHOJATENbCTBOM H HOPMATHBHO-TPABOBEIMH AKTaMH,
PernaMeHTHpYIOMKMMHU 00Pa30BATE/bHYIO AESTENBLHOCTD.
1.3. Ienarorudeckii COBET — 3TO BHICIIMIT NTeAArOrHYECKHUil KOJIETHATbHbIH OPraH YIpaBIeHNs, B
3a1a1H KOTOPOro BXOJHT COBEPUIEHCTBOBAHHE KAUeCTBA BOCIIHTATE/IbHO-00pa30BaTeIbHOrO
TIPOLECCa, €r0 YCIOBUH U Pe3yIbTAaTOB.
1.4. Hacrosmee ITososkenne paccMaTpHBaeTcs Ha 3aceaHiu NIeIar0rHYeCKoro cOBeTa i
YTBEPIKIAETCA IMPEKTOPOM LIKOJIbI - HHTEPHAT.
1.5. Hacrosimee [Tonosketue sBAs€TCS AOKATHBIM HOPMATHBHBIM aKTOM, perJaMeHTHpPYIOHM
NESATENBHOCTD LIKOJIBL.
1.6. M3menenns 1 onommenus k [TonokeHuI0 NPHHAMAIOTCA B COCTaBE HOBOI pexakumy [Tonoskerus
Ha 3aCC/IaHNH NEJAroOruyecKoro CoBeTa WKOJbl-MHTEPHAT H YTBEPKIAIoTCs AnpekTopoM. [Toce
TPHHATHSA HOBOH penakiuy [Tonoskenns npeablIyias peaakiins yTpauHBaeT CHITy.

2. Komnerenmus IMexarornyeckoro coseta Yupesenns.

[lenaroruueckuit COBET WIKOJIbI ~MHTEPHATA:

2.1. onpenensiet cTpykTypy YupekaeHus;

2.2. paccMaTpHBaeT BOMPOCHI OCYIIECTBICHNS BOCITATENBHOTO NpoLiecea, Tpebykomme
PODECCHOHATBHBIX 3HAHMUIA;

2.3. o0cyxKnaeT M MPOM3BOMHT BBIGOP y4eGHBIX H BOCTIHTATENBHEIX TITAHOB, IPOrPAMM, METOJIOB,
y4eOHO-BOCIUTATETBHOTO MPOLIECCa i CMIOCO0O0B HX PeatH3aLliH, TPUHUMAET FO0BOH ILIaH paGoThl 1
yuebnbiit man [konsl-nuTepHaTa;

2.4. paccMaTpUBaeT BOMPOCHI PA3BUTHS H COBEPIIEHCTBOBAHMUS MATEPHANILHO-TEXHUUECKOH 6a3bl
Yupexnenus;

2.5. obcysaaet coctosiHie yueGHO-BOCIHTATENbHOM PAGOTHI M MUCIHTIIHHEL, IPUHITHE Mep 110
YIIy4IIeHuIo 00Y4eHHs H BOCIHTAHHS 00Yqalomuxcs;

2.6. obcyiKnaet cocTosHHE METOIHYECKOI PaGoThl, a TAKKe BONPOCOB COBEPLICHCTBOBAHHS METO0B
TIpeno/IaBaHus;




2.7. заслушивает ежегодный отчет директора о результатах работы коллектива Учреждения;

2.8. изучает, оценивает, обобщает и распространяет передовой педагогический опыт членов коллектива, рекомендует членов педагогического коллектива к поощрению и награждению и несет ответственность за объективную оценку результативности деятельности членов педагогического коллектива;
 2.9. подводит итоги образовательной деятельности Школы-интерната, вносит предложения по улучшению ее результатов;

 2.10. определяет периодичность, формы, сроки и порядок проведения промежуточной аттестации воспитанников;
 2.11. принимает решение о допуске воспитанников 9 класса к экзамену по трудовому обучению, переводе воспитанника в следующий класс, выпуске из Школы-интерната;

 2.12.  принимает решение на основании результатов промежуточной аттестации о награждении воспитанников за успехи в учебе грамотами, похвальными листами.

 2.13. принимает решение о выдаче справки выпускникам, не сдавшим экзамен по трудовому обучению;

 2.14. принимает решение на основании результатов экзамена по трудовому обучению о выпуске воспитанника из Школы-интерната о награждении за успехи в учебе грамотами;

 2.15. обсуждает в случае необходимости вопросы поведения и успеваемости отдельных воспитанников в присутствии родителей (законных представителей);

 2.16.  заслушивает сообщения администрации Школы- интерната по вопросам учебно-воспитательного характера;

2.17. обсуждать и принимать локальные акты в пределах своей компетенции;

2.18. осуществляет контроль за выполнением решений предыдущих педагогических советов;

2.19. организует работу по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив, распространению передового педагогического опыта;

2.20. вносит предложения о присвоении квалификационных категорий;

2.21. представляет педагогических работников и других работников Школы-интерната к награждениям, различным видам поощрения, морального и материального стимулирования труда;
 2.22. обсуждает и утверждает характеристики педагогических работников, представляемых к различным почетным званиям;
2.23. разрабатывает меры, направленные на социальную поддержку обучающихся, сотрудников и педагогических работников, а также пенсионеров, вышедших на пенсию из Учреждения;
 2.23. избирает представителей педагогического коллектива в Совет Школы-интерната.

3. Состав и организационные структуры педагогического совета.

3.1. В состав педагогического совета входят: руководитель образовательного учреждения, его заместители,  медицинский работник, педагогические работники, в том числе педагог-психолог.
3.2. Для решения текущих вопросов, подготовки и проведения заседаний из числа членов педагогического совета избирается его секретарь. Педагогический совет выбирает председателя.

3.3. В необходимых случаях на заседание педагогического совета школы приглашаются представители общественных организаций, учреждений, взаимодействующих с данным учреждением по вопросам образования, родители обучающихся, представители юридических лиц, финансирующих данное учреждение и др. Необходимость их приглашения определяется председателем педагогического совета, учредителем (если данное положение оговорено в договоре между учредителем и образовательным учреждением). Лица, приглашенные на заседание педагогического совета, пользуются правом совещательного голоса

4. Организация работы педагогического совета.

4.1. Председатель и секретарь Педагогического совета избираются коллективом педагогических работников Школы-интерната открытым голосованием большинством голосов.

4.2. Педагогический совет Школы-интерната созывается директором не реже 1 раза в четверть. 

4.3. Внеочередное заседание Педагогического совета проводится по требованию не менее одной трети педагогических работников Школы-интерната.

4.4. Педагогический совет Школы-интерната правомочен принимать решения, если на его заседании присутствовало не менее двух третей педагогических работников Школы-интерната и если за него проголосовало более половины присутствующих педагогов. 

4.5. Решения Педагогического совета принимаются открытым голосованием большинством голосов и оформляются протоколами, книга протоколов хранится в делах школы-интерната 50 лет.

4.6. Решения Педагогического совета реализуются приказами директора Школы-интерната и являются обязательными для исполнения.

4.7.Организацию выполнения решения педсовета осуществляет руководитель школы и ответственные лица, указанные в решении. Результаты этой работы сообщаются членам педагогического совета на последующих заседаниях.
5. Документация педагогического совета.

5.1. Заседания педагогического совета оформляются     протокольно. В книге 

протоколов фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на педагогический совет, предложения и замечания членов педсовета. Протоколы подписываются   председателем и секретарем совета.

5.2. Протоколы   о переводе   обучающихся   в следующий класс, о выпуске   оформляются   списочным   составом, и утверждается   приказом образовательного учреждения.

5.3.  Нумерация   протоколов ведется от начала учебного года.

5.4.  Книга протоколов педагогического   совета образовательного   учреждения входит в его   номенклатуру дел, хранится в делах школы – интерната 50 лет. 

5.5. Книга   протоколов педагогического   совета   пронумеровывается постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью   руководителя и печатью образовательного   учреждения.
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